
Arbeidsutvalg for Regionalt samarbeidsorgan for utdanning 

-Retningslinjer 
 

 

Bakgrunn/Formål 

Regionalt samarbeidsorgan for utdanning skal arbeide i tråd med mandatet vurdere innhold, 

dimensjonering og endring i utdanningene, bidra til håndtering av praksisplasser, samt ha en 

rådgivende funksjon for de besluttende organer i helseforetaksgruppen i Helse Vest og i 

utdanningsinstitusjonene.  

I møte i samarbeidsorganet 20.09.18 ble det vedtatt å opprette et arbeidsutvalg som skal bistå 

sekretariatet med saksliste og forberedelser slik at en er sikret å få opp aktuelle saker med 

tilstrekkelig forankring i ledelse ved helseforetakene og utdanningsinstitusjonene (jf. Sak 12-2018). 

Samarbeidsorganet avholder møter 2-3 ganger hvert halvår eller ved behov. 

 

Funksjoner 

(1) AU skal komme med innspill til aktuelle saker og bidra til saksforberedelse i forkant av møter 

i regionalt samarbeidsorgan for utdanning.  

(2) Sekretariatet ved Regionalt samarbeidsorgan for utdanning vil være ansvarlig for utforming 

av innhold i sakene, endelig saksliste og utsending av sakspapirer. 

 

Sammensetning/Varighet 

Arbeidsutvalget ledes av sekretariatet for samarbeidsorganet for utdanning. I tillegg består 

arbeidsutvalget av fire representanter fra samarbeidsorganet 

 To fra utdanningsinstitusjonene   

 To fra helseforetakene   
 

Deltakende utdanningsinstitusjoner/helseforetak i samarbeidsorganet bidrar med representant i 

arbeidsutvalget for en rullerende periode på to år, med mulighet for ytterlige to år (maks. fire år).  

 

 h20/v21 h21/v22 h22/v23 h23/v24 h24/v25 h25/v26 

UiB x     x x   

UiS   x x     x 

HVL x x     x x 

VID     x x     

Helse Bergen x       x x 

Helse Førde   x x       

Helse Fonna     x x     

Helse Stavanger x x       x 

HDS       x x   



 


