
NOTAT 
 
 
 
GÅR TIL: Styremedlemmer    
FØRETAK: Helse Vest RHF   
 
DATO: 29.01.2023   
FRÅ:  Administrerande direktør    
SAKSHANDSAMAR: Ann-Elin Djuvik Kro   
SAKA GJELD: Orientering om lover, forskrifter og myndigheitskrav i perioden 

22.11.2022 - 26.01.2023      
 
ARKIVSAK: 2023/82   
STYRESAK: 003/23   
 
STYREMØTE: 15.02. 2023    
 
Administrerande direktør si orientering pkt. 2   
 
  

Oversikt over aktuelle lover i perioden 22.11.22 - 26.01.23    
Lov Dato for 

kunngje
ring 

Kva lova/lovendringa gjeld 

Arbeidsmiljølova 
LOV-2005-06-17-62 

 

09.12.22 Lovendringar i arbeidsmiljølova, iverksett frå 1. januar 2023 
er meint å styrke retten til heiltidsarbeid. Lovendringa  
presiserer at arbeidstakarar som hovudregel skal tilsettast 
på heiltid. Lova stiller krav til at arbeidsgivar, dersom det bli 
gjort ei avgjerd om tilsetting i deltidsstilling, skriftleg skal 
dokumentere behov for deltidstilsett. 
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Pasient- og 
brukarrettslova 
LOV-1999-07-02-63 
 
 
Spesialisthelseteneste-
lova 
LOV-1999-07-02-61 

 

16.12.22 Lovendringar som avviklar godkjenningsordninga i fritt 
behandlingsval. Den tidlegare godkjenningsordninga i fritt 
behandlingsval innebar at private verksemder kunne 
godkjennast av Helfo for å levere spesialisthelsetenester 
mot betaling frå staten. 
 
Ordninga har i liten grad oppnådd formålet om å få ned 
ventetider eller gjort helsetenesta meir effektiv. Ordninga 
blei derfor bestemd avvikla tidlegare hausten 2022.  

I spesialist- og brukarrettslova medfører lovendringa at 
ein pasient som har rett til nødvendig helsehjelp frå 
spesialisthelsetenesta, jf. § 2-1 b andre ledd, kan velgje ved 
kva verksemd helsehjelpa skal ytast. Pasienten sin rett til å 
velgje etter første punktum omfattar berre verksemder 
som eies av eller har avtale med et regionalt helseforetak.  

Overgangen frå ordninga regulerast ved at helsehjelp som 
blei påbegynt før lova trådde i kraft vil kompenserast, men 
ikkje ut over 12 månader etter lova si iverksetjing 1. 
januar 2023.  

Helseberedskapslova 
LOV-2000-06-23-56 

 Fullmaktene i helseberedskapslova § 5-2 gis videre 
verknad til og med 14. februar for å handtere 
koronautbrotet.  

Oversikt over aktuelle nye forskrifter og forskriftsendringar i perioden 22.11.22 - 
30.01.23    
 

Forskrift om private 
verksemder sin moglegheit 
til å yte 
spesialisthelsetenester mot 
betaling frå staten 
(FOR-2015-10-29-1232) 

20.12.22 I tråd med lovendringa som avviklar 
godkjenningsordninga i fritt behandlingsval 
opphevast tilliggjande forskrift.    
 
 

Forskrift om betaling frå 
pasientar for poliklinisk 
helsehjelp i 
spesialisthelsetenesta 
(FOR-2016-1220-1848) 

 

21.12.22 I forskrift som reguler  betaling frå pasientar for 
poliklinisk helsehjelp i spesialisthelsetenesta blir 
det talfesta fråværsgebyret auka.  

§ 7 første ledd skal lyde: 
 Om pasienten ikkje møter opp til avtala time, og 
let vera å melda frå tidlegare enn 24 timar føre 
timen, kan pasienten verta kravd for 1500 kroner 
i fråværsgebyr 
 

Forskrift om innleie frå 
bemanningsforetak  
(FOR-2022-12-10-2355) 

 

21.12.22 Det har vore regjeringa sitt ønske å skjerpe 
reglane for innleie og bemanningsføretak.  

Arbeidsmiljølova § 14-12 regulerer og setter 
grenser for i kva tilfelle arbeidsgivar kan 
anvende innleie frå bemanningsføretak.  

Gjeldande forskrift regulerer særreglar om 
innleie på visse områder og presiserer at innleie 
av helsepersonell for å sikre forsvarleg drift av 
helse- og omsorgstenester er tillat uavhengig av 
vilkåra i arbeidsmiljølova § 14-12.   
 

Forskrift om standardar og 
nasjonale e-helseløysingar 

FOR-2022-12-22-2496 
 

28.12.22 
Endring i forskrifta viser til at regionale 
helseføretak samla skal betale Norsk Helsenett 
SF 79,7 mill. kroner årleg til forvaltning og drift 
av helsenettet og 41,2 mill. kroner årleg til drift 
av grunndata og helse-ID.  

Betalinga skal fordelast på det enkelte regionale 
helseføretak etter fordelingsnøklane i det 
gjeldande inntektssystemet for fordeling av 
basisfinansieringa mellom dei regionale 
helseføretaka. 

 
Forskrift om nasjonal 
løysning for 
tilgjengeliggjering av 

17.01.23 
Forskrifta slår fast at departementet kan 
etablere ein nasjonal organisatorisk løysing for 
tilgjengeliggjering av helsedata frå helseregistre. 

https://lovdata.no/lov/1999-07-02-63/%C2%A72-1b
https://lovdata.no/forskrift/2016-12-20-1848
https://lovdata.no/forskrift/2016-12-20-1848
https://lovdata.no/forskrift/2016-12-20-1848/%C2%A77
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Oversikt over andre myndigheitskrav frå Helse- og omsorgsdepartementet i perioden 
22.11.22 - 30.01.23    

Myndigheitskrav Dato Kva saka gjeld 
Føretaksmøte i Helse 
Vest RHF 

15.12.22 Det ble den 15. desember 2022 gjennomført føretaksmøte 
i Helse Vest RHF. Det ra to saker til behandling; endring i 
driftskredittramma og retningsliner for leiarløn. 
Protokollen frå føretaksmøtet blir lagt fram for styret i 
eiga sak.  

Føretaksmøte i Helse 
Vest RHF 

17.01.23 Det blei den 17. januar 2023 gjennomført føretaksmøte 
for formidling av krav og rammer m.m. for 2023.  
Protokollen frå føretaksmøtet blir lagt fram for styret i 
eiga sak. 

Oppdragsdokument 
2023 

17.01.23 Oppdragsdokumentet for 2023 blir lagt fram for styret i 
eiga sak.  

helsedata 
(FOR-2023-01-11-48) Løysinga skal gjelde tilgjengeliggjering av 

helsedata til bruk i statistikk, helseanalysar, 
forsking, kvalitetsforbetring, planlegging, styring 
og beredskap. 

Link: Forskrift om nasjonal løsning for 
tilgjengeliggjøring av helsedata - Lovdata 
 

https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2023-01-11-48
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2023-01-11-48

