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Forskrift om lenns- og arbeidsvilkar i offentlige kontrakter

Hjemmel: Fastsatt ved kgl.res. 8. februar 2008 med hjemmel i lov 16. juli 1999 nr. 69 om offentlige anskaffelser § 11a.
Fremmet av Fornyings- og administrasjonsdepartementet.

§ 1. Formal
Forskriften skal bidra til at ansatte i virksomheter som utferer tjenester og bygge- og
anleggsarbeider for offentlige oppdragsgivere, ikke har darligere lonns- og arbeidsvilkdr enn det som

folger av gjeldende landsomfattende tariffavtale eller det som ellers er normalt for vedkommende
sted og yrke.

§ 2. Definisjoner

Definisjonene i forskrift 7. april 2006 nr. 402 om offentlige anskaffelser og forskrift 7. april
2006 nr. 403 om innkjopsregler i forsyningssektorene gjelder tilsvarende.

§ 3. Oppdragsgivere som er omfattet av forskriften
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Forskriften gjelder statlige, kommunale og fylkeskommunale myndigheter og offentligrettslige
organer.

§ 4. Kontrakter som er omfattet av forskrifien

Forskriften far anvendelse pa tildeling av tjenestekontrakter og bygge- og anleggskontrakter som
overstiger 1,05 millioner kroner eks. mva. for statlige myndigheter og 1,65 millioner kroner eks.
mva. for andre oppdragsgivere.

Fornyings- og administrasjonsdepartementet kan endre disse terskelverdiene.
§ 5. Krav til kontraktsklausul om lonns- og arbeidsvilkar

Oppdragsgiver skal i sine kontrakter stille krav om at ansatte hos leveranderer og eventuelle
underleveranderer som direkte medvirker til & oppfylle kontrakten, har lenns- og arbeidsvilkdr som
ikke er darligere enn det som folger av gjeldende landsomfattende tariffavtale, eller det som ellers er

normalt for vedkommende sted og yrke. Dette gjelder ogsa for arbeid som skal utferes i utlandet.

Oppdragsgiver skal kreve at leveranderen og eventuelle underleveranderer pa foresporsel ma
dokumentere lonns- og arbeidsvilkarene til ansatte som medvirker til & oppfylle kontrakten.

Oppdragsgiver skal forbeholde seg retten til a gjennomfore nedvendige sanksjoner, dersom
leverandoren eller eventuelle underleveranderer ikke etterlever kontraktsklausulen om lenns- og
arbeidsvilkar. Sanksjonen skal veere egnet til & pavirke leveranderen eller underleveranderen til &
oppfylle kontraktsklausulen.

§ 6. Krav til informasjon

Oppdragsgiver skal ta inn informasjon om kontraktsklausulen i kunngjeringen eller
konkurransegrunnlaget.

§ 7. Kontroll

Oppdragsgiver skal gjennomfore nedvendig kontroll av om kravene til lenns- og arbeidsvilkér
overholdes. Graden av kontroll kan tilpasses behovet i vedkommende bransje, geografiske omréde
mv.

§ 8. lkrafisetting

Forskriften gjelder fra 1. mars 2008.

Dokumentet er hentet fra Norsk Lovtidend og er ikke ajourfgrt med eventuelle endringer.
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