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Styremedlemmer  

Føretak: Helse Vest RHF 
Dato:  16.02.2012 
Frå: Administrerande direktør 

Hanne Løvereide Årstad Sakhandsamar: 
Saka gjeld:  Orientering om relevante lover, forskrifter og myndigheitskrav i perioden 

15.01.12 – 16.02.2012 
  
Administrerande direktør si orientering pkt 3   
 
Styresak 022/12 O Styremøte 07.03. 2012  

   
Oversikt over aktuelle nye lover i perioden 15.01.12 – 16.02.2012 
Lov Dato for 

kunngjering 
Kva lova/endringa gjeld 

Lov om 
arbeidstvistar 
 
Lov om 
lønnsnemnd i 
arbeidstvistar  

27.01.2012 
 
 
27.01.2012 

Arbeidstvistlova erstattar arbeidstvistlova frå 1927. 
 
 
Lov om lønnsnemnd erstattar lønnsnemndlova frå 1952.  
 
Begge lovene har gjennomgått ei grundig teknisk og språkleg 
modernisering og har fått ein ny og meir tilgjengeleg 
lovstruktur. Strukturen vil betre avspegle prosessane med 
inngåing og revisjon av tariffavtalar. Lovene vil også i større 
grad avspegla dagens praksis slik den er utvikla gjennom åra.  
 
Det er gjort ein tilpassing av arbeidstvistlova sine 
prosessreglar til reglane i den nye tvistelova. 
 

Begge lovene trer i kraft frå 1. mars 2012. 

  
 
 
Oversikt over aktuelle nye forskrifter og forskriftsendringar i perioden 15.01.12 -16.02.2012 
Forskrift Dato for 

kunngjering 
Kva forskrifta/endringa gjeld 

Ingen nye saker i perioden.   
 
 
 
Oversikt over andre myndigheitskrav frå Helse- og omsorgsdepartementet i perioden  
15.01.12 – 16.02.2012 
Myndigheitskrav Dato  Kva saka gjeld 
Føretaksmøte i Helse Vest 
RHF  

31.01.12 Krav og rammer for 2012 m.m 

 


