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Oppfolging av styringsbudskap pa organisasjonsomradet

Vi viser til foretaksmeter i januar og seminar med styrene for regionale helseforetak pa
Lysebu den 24. og 25. august 2005 hvor ogsa administrerende direkterer var invitert til
4 delta. P4 seminaret ble — blant mye annet — departementets oppfelging av styringskrav
overfor regionale helseforetak i 2005 tatt opp som tema.

Som ledd i vart arbeid med oppfelging av enkelte styringsbudskap og krav pa
organisasjonsomradet, ensker vi snarlig 4 fa tilsendt aktuelt underlagsmateriale pa tre -
omrader som skissert i brevet.

o "Tydeligere skille mellom kjerneroller”
Som en oppfelging av arets statsbudsjett ble det gjennom foretaksmatene i januar
stilt krav til at regionale helseforetak fom. 2005 skal etablere tydeligere skille mellom
rollene som henholdsvis ivaretaker av "serge for"-ansvaret og eierrollen vis-a-vis
underliggende helseforetak, jf. omtale i St.prp. nr. 1 (2004-2005) og aktuell protokoll
(pkt. 4.2.1).

Vi ber om 4 fa tilsendt en kort skriftlig orientering om hvordan dette er fulgt opp og nd
blir handtert i det enkelte regionale helseforetak med frist innen 10. oktober 2005.
Arsaken til at vi ber om en orientering forut for rapportering gjennom arlig melding, er
av hensyn til forberedelser av neste ars styringsopplegg og tilgrensende arbeid pé
organisasjonsomradet.

e Begrenset adgang til styrerepresentasjon i egne HF for RHF-ansatte
Gjennom foretaksmetene i januar ble det satt begrensninger med hensyn til hvor vidt
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ansatte i regionale helseforetak kan delta i styrer i underliggende helseforetak (f. pkt.
4.2.2 i protokoll). Departementet har avventet bebudet evaluering til hesten 2005 siden
vi ble gjort kjent med at flere regionale helseforetak ogsa selv ville foreta en evaluering
av egen styringsmodell og styresammensetning.

For de regionale helseforetakene som har gjennomfert denne type evaluering og hvor
det foreligger evalueringsrapport (ekstern/intern), ber vi om 4 f4 tilsendt kopi av
rapport(er) og ev. aktuelle styrevedtak. Rapportene vil innga i underlagsmateriale for
vurderinger av denne problematikken. Tilsvarende frist til Eieravdelingen ogsa her,
innen 10. oktober 2005. Som ledd i departementets pro et contra-vurdering vil det som
forutsatt ogsé vaere nermere dialog med regionale helseforetak. I lopet av oktober vil
det bli lagt opp til et mote vedrerende "god eierstyring i helseforetak" hvor ogsa dette
vil veere tema.

o Utvikling av retningslinjer for styrearbeid i helseforetak
Departementet vil i host ta initiativ til & utvikle overordnede retningslinjer for
styrearbeid i helseforetak (jf. pkt. 4.3.4 i protokoll). Vi vil snarlig komme tilbake med
opplegg for et arbeidsfellesskap med styrene i denne forbindelse. Flere helseforetak
(regionalt og lokalt) har tidligere utarbeidet egne styreinstrukser. Til var orientering
ensker vi 4 fa tilsendt kopi av foreliggende styreinstrukser for helseforetak der hvor
dette er utarbeidet, samt eventuelle retningslinjer for styrearbeid som er utarbeidet av
regionale helseforetak. Send gjerne dette parallelt med materialet som er forespurt
ovenfor, mao. innen 10. oktober.
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