Helse- 0g omsnrquppaﬂpmpntpt
Saksnrs Unknr

&;‘Z}L) £e /\L/ﬁ/

Journ dato o~ . .
);% { 15/t -5 A8 Sosial- og helsedirektoratet
vt Saksheh:
CHPY me
Helse- og msorrnﬂqdppn rtementet Deres ref:  200500256-SHA1/me
Postboks 8011 Dep Varrer - Osl125amSP
0030 OSLO Arkivkode:

Dato: 13.04.2005

Endringer i tjenestetilbudet i Helse Ferde HF — forsvarlighet og kvalitet

Vi viser til vart brev av 31.03.05 om endringer i organiseringen av helsetilbudet i Helse
Forde HF og matet i Helse- og omsorgsdepartementet 12.04.2005, der ogsa Helse
Vest RHF deltok . | brevet peker vi pa at det er behov for ytterligere dokumentasjon for
at SHdir skal kunne vurdere hvordan endringene slar ut i forhold til faglig forsvarlighet
og kvalitet, bade nar det gjelder prehospitale tjenester og sykehus. Pa motet la
representanter for Helse Vest RHF fram slik dokumentasjon. Vi har ogsa fatt tilgang til
utfyllende dokumentasjon fra Helse Farde HF, og i tillegg sett de na aktuelle
endringene opp mot de endringene som tidligere er godkjent, jf. protokoll fra
foretaksmgtet i Helse Vest RHF 18.06.03.

De aktuelle endringene i tjenestetilbudet i Helse Farde vi har vurdert er:
e Endringene — og konsekvenser for ambulansetjenesten
¢ Innfaring av klinikkorganisering
¢ Sentralisering av bletdelskirurgien til Ferde sentralsjukehus:
- hvordan spesialister i ortopedi handterer akutte blatdelskirurgiske tilfeller
- rekrutteringen av turnusleger
- pargrendes deltakelse ved endrede avstander

Ambulansetjenesten

| rapport fra Prehospital klinikk i Farde til Helse Vest RHF datert 11.04.05 er det med
utgangspunkt i hver kommune gjort rede for hvordan gjennomsnittlig transporttid pa
vanlig fore forlenges pa grunn av omleggingen av blatdelskirurgien. Et gjiennomsnitts-
oppdrag én vei med ambulansebil i Sogn og Fjordane var i 2004 om lag 6 mil langt og
av halvannen times varighet. Dette inkluderer andre tjenester enn ren transporttid. For
noen av transportene vil endringene fare til sma gkninger i transporttid (Gloppen: 40
min tillegg), for noen vesentlig starre (Leerdal: 1,5 — 2 t tillegg, avhengig av sykehus).
Helse Farde HF har etter endringen av tjenestene gjennomfgrt en styrking av
ambulanseberedskapen slik at det na er 25 dggnambulanser i beredskap i foretaket.
Samlet sett vil 90 % av bosetningen i fylket vil nas med 25 minutters responstid.

| rapport fra Luftambulansen i Farde til Helse Vest HF datert 8.04.05 blir det gjort rede
for hvordan ulike transportoppdrag ma avbrytes eller avvises. 1 2004 ble i alt 110
oppdrag avbrutt/avvist pa grunn av veeret. Antallet pasienter som etter endringene i
foretaket vil ha behov for luftambulanse til Forde, og hvor transporten kan bli avbrutt
pa grunn av veeret, ligger i intervallet 10-20 hvert ar.
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Klinikkorganisering

Innfaring av klinikkorganisering innebeerer at sykehusene som organisatorisk enhet
fiernes. Det innfares seks gjennomgaende klinikker pa tvers i foretaket samt én
divisjon for intern service. Dette ma etter var vurdering ikke vanskeliggjere de interne
rutinene for henvisning mellom avdelingene ved hver lokal enhet. Det er spesielt viktig
at det ved ev. uenighet og konflikt mellom klinikkene lokalt finnes en tydelig
koordinator. Det er videre en forutsetning for forsvarlig drift at foretakets enhetlige
ledelse blir gjort synlig og utevet ogsa ved de lokale enhetene, og at det finnes
tilstrekkelige gode rutiner for lokal samhandling.

Akutt blgtdelskirurgisk service fgr ambulansetransport

Fra regionene omkring sykehusene i Laerdal og Nordfjord vil akutte blatdelskirurgiske
tilfeller som behaver behandling for transport til Ferde eller Haukeland, matte tas hand
om av Kirurger med spesialitet i ortopedi. Noen ortopeder vil ha en generell kirurgisk
utdannelse og kunne gi tilstrekkelig kirurgisk service, andre vil ikke ha samme
breddekompetanse. Det er en forutsetning for god kvalitet og forsvarlig tieneste at
Helse Farde HF sikrer at det ved disse enhetene er tiltrekkelig kompetanse hos det
ortopediske personellet til & hdndtere generelle kirurgiske tilfeller for videre transport.

Rekruttering av turnusleger

Ved vurdering av kvalitet er et aktivt leeringsmiljo og interesse for utdanning og
forskning viktige faktorer. Sykehusene i Florg, Leerdal og Nordfjordeid fyller etter
endringene ikke kravene til turnustjeneste for leger slik det gar fram av § 4 i forskrift
om turnustjeneste. Helse Forde HF har fatt dispensasjon fra forskriften etter § 21, slik
at foretaket forsatt kan tilby turnusleger den tjeneste som er nadvendig for & bli
godkjent. Lasningen innebaerer én ekstra flytting for tumuslegen i forbindelse med
generell kirurgisk tjeneste i Forde. Ulempene ved & matte flytte for deler av den
kirurgiske turnustjenesten ma ikke svekke rekrutteringen av turnusleger til foretaket. Vi
forutsetter at Helse Farde fortsatt sikrer et attraktivt leeringsmiljo for leger i
turnustjeneste gjennom god veiledning og et kontinuerlig forbedringsarbeid, jfr. Helse-
og sosialmelding 2004 fra Fylkesmannen og Helsetilsynet i Sogn og Fjordane.

Pargrendes mulighet for deltakelse

Det er viktig for pasienter som trenger sykehusinnleggelse at de parerende har
mulighet for a veere til stede; bade for stotte, informasjon og for planlegging av
eventuell rehabilitering. Likeledes er det viktig & redusere de pargrendes belastning
nar det er langt til det sykehus hvor ens naermeste er innlagt. Det er en forutsetning for
god kvalitet at foretaket legger til rette for at de parerendes muligheter for deltakelse
sikres, for eksempel slik det fungerer for foreldre som har barn innlagt ved
barneavdelingen ved Forde sentralsjukehus i dag.

Konklusjon
Pa bakgrunn av den dokumentasjon som er innhentet som supplement til styrevedtak

19/05 B fra Helse Vest RHF og med de forutsetninger som er nevnt ovenfor, vurderer
Sosial- og helsedirektoratet at de foreslatte endringene i Helse Farde sikrer et faglig
forsvarlig og kvalitativt godt tjenestetilbud for befolkningen i regionen.

Med yennlig hilsen

Hans Petter Aarseth e.f.
avdelingsdirektor




