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@kte pensjonskostnader for spesialisthelsetjenesten i 2007 og 2008

Det vises til samtaler med skonomidirektor Per Karlsen og til at styret for Helse Vest har mete
8.11.07. Det er fra vér side viktig at styret orienteres om denne saken slik at samtalen om aktuelle
lesninger kan viderefares.

Haraldsplass Diakonale Sykehus har i likhet med de offentlige helseforetakene og de evrige private
ideelle sykehusene mottatt en ny NRS-beregning fra KLP datert 10. september 2007. I den nye
beregningen er de eknomiske forutsetningene tilpasset NRS6 og forer til en ekning i bokferte
peasjonskostnader for 2607 pa 22,4 mill og 15,7 mill for 2008. @kningeneer i forhold til beregninger
foretatt i juni 2007. I tillegg er det varslet at fakturert premie vil gke fra 2007 il 2008 med 12,8 mill
etter beregnede tilbakeforinger fra premiefond.

Sykehuset har gjennomfort en rekke innsparingstiltak i 2007 med det formél & & balanse i driften.
Likevel er resultatprognosen for 2007 et underskudd pa 4 mill av en omsetning pa nzr 500 millkr. for
pkningen i pensjonskostnader. Samlet kan derfor resultatet for 2007 bli et underskudd pa nzrmere 30
mill. Da vil egenkapitalen vare tapt. Nar utsiktene for 2008 pa grunn av ekte pensjonskostnader ogsa
er et betydelig underskudd vil styret for sykehuset matte reise spersmél om det er grunnlag for videre
drift. Det er derfor helt nedvendig at sykehuset tilfores okte bevilgnigner som dekker skningen i
pensjonskostnader. '

For de offentlige sykehusene har ekte pensjonskostnader (2006) og deler av finansiering av
kapitalkostnader (2002-2007) sa langt i reformen blitt lost gjennom sékalte "fritak fra resultatkrav".
Mer enn 50 % av helseforetakenes akkumulerte underskudd i perioden 2002-2006 er saledes
"korrigert" fra eiers side (jfr Arsrapport 2007 for beregningsutvalget for spesialisthelsetjenesten, s 23).
En tilsvarende mulighet for "korreksjon av &rsregnskapet" foreligger ikke for private ideelle
virksomheter, og inntektsforutsetningene har ikke ivaretatt disse forhold. Private ideelle sykehus har
heller ikke det konkursvern som helseforetakene har gjennom sin selskapsform.

Da pensjonskostnadene ekte med 1 mrd kroner fra 2005 til 2006, valgte Regjeringen & gi
helseforetakene "fritak for resultatkravet" for denne kostnaden i 2006. Stortinget bevilget heller ikke
midler til private ideelle sykehus til dekning av disse kostnadene. For Haraldsplass Diakonale Sykehus
medferte kostnadsekningen et stort underskudd i drsregnskapet og det ble nedvendig & gjennomfere en
emisjon for & styrke egenkapitalen. Tilsvarende situasjon ma unngés i 2007 og 2008.
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I tillegg til kostnadsferingen har det i alle ar etter sykehusreformen vaert en betydelig forskjell mellom
fakturert pensjonspremie og den pensjonskostnaden vi har mottatt tilskudd til. Haraldsplass Diakonale
Sykehus har i denne perioden opptatt samlet 49 mill i likviditetslan hos HelseVest for 4 dekke
differansen mellom premie og kostnad. Lanet har en tilbakebetlingsplan pa 5 ar og belaster likviditeten
med over 8§ mill hvert ar. S& lenge kostnaden det er bevilgning til ikke overstiger premien vil
likviditetsproblemet eke. Vi forventer at denne problemstillingen blir behandlet sammen med
problemstillingen som har oppstatt etter innferingen av nye ekonomiske forutsetningen som falge av
NRS6.

For 4 sikre de langsiktige driftsforutsetninger for private ideelle sykehus i spesialisthelsetjenesten, ma
det derfor bevilges midler til dekning av gkte pensjonskostnader til disse uavhengig av hva slags
lgsning som velges for de offentlige helseforetakene.

Ettersom dette er en sak med betydelig omfang med virksning for 2007, og med potensielt store
konsekvenser har vi valgt & bdde henvende oss til Helse Vest RHF som vér oppdragsgiver og direkte
til nasjonale politiske myndigheter ved helseministeren.

Med vennlig hilsen

Haraldsplass Diakonale Sykehus

. Terje Steen Edvardscn
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