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	Helse Vests forskingspris 2026
 Forslag til kandidat 

	
Helse Vest og Regionalt samarbeidsorgan for forsking og innovasjon inviterer leiarar og tilsette ved helseføretak/sjukehus, universitet og høgskulen i regionen til å komme med forslag til kandidatar til Forskingsprisen (forskar/ forskingsmiljø), sjå retningslinjer. Prisane blir delt ut i samband med Helse Vest sin årlege forskingskonferanse.

Vilkår
 Kandidaten må anten vere tilsett i eit av føretaka i Helse Vest eller i ein privat ideell institusjon som har avtale med Helse Vest.
    




	Om kandidaten/forskingsmiljø

	Namn på kandidat:

	E-post adresse:
Klikk her for å skrive inn tekst.

	Tilsett ved (institusjon):
Klikk her for å skrive inn tekst.
	Tlf.nr.:
Klikk her for å skrive inn tekst.

	Ev. dersom kandidaten ikkje tilsett i eit helseføretak , vel søkjarinstitusjon der er inngått avtale med, jf. vilkåra: Vel søkjarinstitusjon det er inngått avtale med

	 Angi forslagstype (sett berre eitt kryss):
	☐1. Forskar

	
	☐ 2. Forskingsmiljø

	
	

	Namn på forslagstiller:
Klikk her for å skrive inn tekst.
	E-post adresse:
Klikk her for å skrive inn tekst.



	Grunngjeving for prisen
Prisen går til ein forskar eller eit forskingsmiljø som gjennom forskinga si har medverka til å styrkje eit forskingsfelt eller eit forskingsbasert helsetenestetilbod. Forskinga skal vere av
ein karakter og standard som har betyding for forskingsnivået og/eller tenestetilbodet i regionen.


	Tittel på prosjektet:
     	

	Kort om grunngjevinga for tildeling av prisen til denne vedkomande eller dette prosjektet (maks 100 ord):
     

	Vedlegg til forslagsskjema

	Legg ved følgjande:
1. Grunngjeve forslag på kandidat /prosjektskildring (maks 2 sider)
2. Priskandidaten sin CV (maks 2 sider) og publikasjonsliste. Publikasjonsliste siste 15 år/ evt. komplett publikasjonsliste. Trekk gjerne fram opp til 10 arbeidar av spesielt stor fagleg betyding. Dersom forslaget gjeld forskingsmiljø, er det CV og publikasjonsliste til forskingsmiljøet sin leiar som skal takast med.
3. Relevante spesifikke artiklar, omtalar m.m. I den grad det er mogeleg er det ønskjeleg at det blir lagt ved lenker til elektroniske dokument framfor vedlegg.  

Vi gjer merksam på at dersom dokumentasjonen er mangelfull, vil det kunne ha betyding for vurderinga av kandidaten


	Eventuelle kommentarar

	Klikk her for å skrive inn tekst.
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