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Målekort 
Målekort Helse Vest - oktober Nasjonale

mål Faktisk Mål HV Måloppnåelse Faktisk Mål HV Måloppnåelse

Kvalitet Ventetid - somatikk 50 70 50 67 50

Ventetid - PHV 40 45 40 49 40

Ventetid - BUP 35 50 35 57 35

Ventetid - TSB 30 30 30 32 30

Andel kontakter passert planlagt tid 14,5 % 14,0 %

* Pakkeforløp kreft - andel behandlet 

innen standard forløpstid - alle 

behandllingsformer

Korridorpasienter somatikk 1,5 % 1,4 %

Tall i fjor

Endring mot 

fjoråret Tall i fjor

Endring mot 

fjoråret

Aktivitet: 

Somatikk Døgnopphold 13 783 13 811 -0,2 % 136 286 135 706 0,4 %

Dagopphold 5 722 5 558 3,0 % 54 583 54 356 0,4 %

Poliklinikk 127 600 119 158 7,1 % 1 184 815 1 109 266 6,8 %

Psykiatri Døgnopphold 789 845 -6,6 % 8 067 8 445 -4,5 %

Dagopphold 84 120 -30,0 % 848 910 -6,8 %

Poliklinikk 42 873 45 874 -6,5 % 387 189 410 435 -5,7 %

TSB Døgnopphold (ekskl. private) 175 129 35,7 % 1 483 1 210 22,6 %

Dagopphold 6 0 41 15 173,3 %

Poliklinikk 7 360 7 926 -7,1 % 69 196 74 310 -6,9 %

Bemanning Brutto månedsverk 25 193          24 776 1,7 % 25 146          24 701 1,8 %

Sykefravær 5,5 % 8,3 % 7,2 % 1,0 % 8,3 % 8,6 % -0,3 %

Regnskap Budsjett Avvik Regnskap Budsjett Avvik

Økonomi Resultat 26 923 43 473          -16 550 174 132 512 957 -338 825 

Denne periode Hittil i år
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Kvalitet og pasientbehandling
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Tal ISF-konsultasjonar per fagområde – per oktober
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Gjennomsnittleg ventetid per fagområde -
behandling starta
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Langtidsventande (>365)
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Prosentdel fristbrot
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Prosentdel fristbrot per fagområde
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Kreftforløp

Helsedirektoratet har endret sine rapporter for pakkeforløp kreft og per 
19.11.2023 er disse ikke tilgjengelige på Helsedirektoratet sine nettsider.

Helsedirektoratet har ikke levert data til Helse Vest RHF som gjør det mulig for 
oss å presentere data for våre helseforetak, men vi er i dialog med 
Helsedirektoratet om utlevering av nødvendige data.
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Aktivitet
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Somatisk aktivitet - %-endring ift. 2019 og 2022 
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Somatisk aktivitet – DRG-poeng per månad
og hittil i år
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Aktivitet innan psykisk helsevern – %-endring 
ift. 2019 og 2022
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Aktivitet innan TSB – %-endring ift. 2019 og 
2022
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DRG-poeng psykisk helsevern og TSB
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Meldingar i Synergi
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Vald og truslar Tal fordelte saker per hendingstype frå januar 2021 til og med oktober 2023.

Det er registrert totalt 8 139 saker hittil i år per oktober samla i helseføretaka. Av disse er 6 646 avslutta og 2 176 opne. Det er 683 
opne saker som ikkje er lukka frå 2012. 
Det er nedgang i tal for dei fleste hendingstypar for oktober 2023, samanlikna med same periode i 2022. Per oktober 2023 var det
10 truslar om drap, 16 truslar om vald, 20 anna vald, 22 slag og 14 spark. Tala vil endre seg når alle registreringar er fordelt.



• 19

Samla oversikt over meldte hendingar
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Topp 5 hendingar hittil per oktober 2023 vs oktober 2022 - vald og truslar mot 
medarbeidarar 

Det skal vere nulltoleranse for vald og 
truslar mot våre medarbeidarar.

Meldte hendingar for vald og truslar er 
lågare for dei fleste områda hittil per 
oktober i 2023, samanlikna med same 
periode i 2022. 

Gjennom prosjektet Topp 5 risiko – vald 
og truslar mot medarbeidarar er 
det identifisert 14 tiltak som skal bidra til ein 
tryggare arbeidskvardag. Saman med 
helseføretaka blir det nå etablert i plan for 
gjennomføring av tiltaka.

oktober 2023

oktober 2022
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Topp 5 hendingar hittil per oktober 2023 vs oktober 2022 - legemiddelområdet

21

oktober 2023

oktober 2022

Meldte hendingar for legemiddelområdet 
ligg ganske stabilt for dei fleste områda 
hittil per oktober i 2023, samanlikna 
med same periode i 2022. Det er sett 
i verk fleire tiltak som etter kvart skal vise 
effekt.

Blant Topp 5 hittil per juli er Legemiddel 
utdeling og ikkje gitt høgast både i 2023 
og i 2022.
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Uønskte hendingar – Helse Bergen HF per 
oktober 2023

22

Graf 1: viser at det er registrert 3 852 HMS-saker hittil per oktober -
23, fordelt på månader. Av disse er 3 308 avslutta, og det er 544 opne 
saker. Av dei opne sakene kan det vere nokre som ikkje har starta 
saksbehandling, men dei fleste er sannsynleg under saksbehandling. 
Graf 2: viser frå åra 2012 til 2023, og vi ser at det er 151 opne saker 
som ikkje er lukka frå 2012 til 2023.

Tidlegare kom det e-postvarsel til 
saksbehandlar/eining når forfallsdato var passert. 
Denne funksjonen kom ikkje med ved oppgradering til 
versjon 16. Funksjonen kom på plass igjen 30. oktober 
-23. Dette kan verre forklaring på at nokre saker ikkje 
er blitt følgt opp og avslutta.
Når denne funksjonen no er på plass igjen, fortventes 
det at saksbehandlar/eining fortløpande 
saksbehandlar og avsluttar sakene i Synergi.
Vi har sett ein auke i saksbehandlingstida når denne 
funksjonen ikkje var på plass.
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Uønskte hendingar – Helse Fonna HF per 
oktober 2023

23

Graf 1: viser at det er registrert 1 148 HMS-saker hittil per oktober -
23, fordelt på månader. Av disse er 899 avslutta, og det er 249 opne 
saker. Av dei opne sakene kan det vere nokre som ikkje har starta 
saksbehandling, men dei fleste er sannsynleg under saksbehandling. 
Graf 2: viser frå åra 2012 til 2023, og vi ser at det er 154 opne saker 
som ikkje er lukka frå 2012 til 2023.

Tidlegare kom det e-postvarsel til 
saksbehandlar/eining når forfallsdato var passert. 
Denne funksjonen kom ikkje med ved oppgradering til 
versjon 16. Funksjonen kom på plass igjen 30. oktober 
-23. Dette kan verre forklaring på at nokre saker ikkje 
er blitt følgt opp og avslutta.
Når denne funksjonen no er på plass igjen, fortventes 
det at saksbehandlar/eining fortløpande 
saksbehandlar og avsluttar sakene i Synergi.
Vi har sett ein auke i saksbehandlingstida når denne 
funksjonen ikkje var på plass.
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Uønskte hendingar – Helse Førde HF per 
oktober 2023
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Graf 1: viser at det er registrert 368 HMS-saker hittil per oktober -23, 
fordelt på månader. Av disse er 266 avslutta, og det er 102 opne 
saker. Av dei opne sakene kan det vere nokre som ikkje har starta 
saksbehandling, men dei fleste er sannsynleg under saksbehandling. 
Graf 2: viser frå åra 2012 til 2023, og vi ser at det er 56 opne saker 
som ikkje er lukka frå 2012 til 2023.

Tidlegare kom det e-postvarsel til 
saksbehandlar/eining når forfallsdato var passert. 
Denne funksjonen kom ikkje med ved oppgradering til 
versjon 16. Funksjonen kom på plass igjen 30. oktober 
-23. Dette kan verre forklaring på at nokre saker ikkje 
er blitt følgt opp og avslutta.
Når denne funksjonen no er på plass igjen, fortventes 
det at saksbehandlar/eining fortløpande 
saksbehandlar og avsluttar sakene i Synergi.
Vi har sett ein auke i saksbehandlingstida når denne 
funksjonen ikkje var på plass.
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Uønskte hendingar – Helse Stavanger HF per 
oktober 2023
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Graf 1: viser at det er registrert 2 535 HMS-saker hittil per oktober -
23, fordelt på månader. Av disse er 1 982 avslutta, og det er 553 opne 
saker. Av dei opne sakene kan det vere nokre som ikkje har starta 
saksbehandling, men dei fleste er sannsynleg under saksbehandling. 
Graf 2: viser frå åra 2012 til 2023, og vi ser at det er 338 opne saker 
som ikkje er lukka frå 2012 til 2023.

Tidlegare kom det e-postvarsel til 
saksbehandlar/eining når forfallsdato var passert. 
Denne funksjonen kom ikkje med ved oppgradering til 
versjon 16. Funksjonen kom på plass igjen 30. oktober 
-23. Dette kan verre forklaring på at nokre saker ikkje 
er blitt følgt opp og avslutta.
Når denne funksjonen no er på plass igjen, fortventes 
det at saksbehandlar/eining fortløpande 
saksbehandlar og avsluttar sakene i Synergi.
Vi har sett ein auke i saksbehandlingstida når denne 
funksjonen ikkje var på plass.
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Sjukefråvær og bemanning
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Sjukefråværsutvikling hittil i år per oktober 2023 samanlikna med 
oktober 2019

27

2023 – Oktober:
Samla sjukefråvær for føretaksgruppa Helse Vest 
var 6,63 % for oktober 2023. I oktober 2019 var 
samla sjukefråvær for føretaksgruppa Helse Vest 
6,69 %. ​

Samla sjukefråvær oktober 2023 er 0,06 
prosentpoeng høgare enn for oktober 2019. ​

Per oktober 2019 Per oktober 2023
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Samanstilte sjukefråvær hittil i år per oktober 2023
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Utvikling frå 2019 til og med oktober 2023

29
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Sjukefråværsutvikling for helseføretaka på yrkesgruppenivå frå 
oktober 2019 til og med oktober 2023

30

Grafen viser utvikling i samla 
sjukefråvær, (eigenmeldt og 
sjukemeldt), for følgjande 
yrkesgrupper:

• Pasientretta stillingar

• Leger

• Psykologar

• Sjukepleiarar

• Helsefagarbeidarar/ 
hjelpepleiarar
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Sjukefråværsutvikling for helseføretaka på yrkesgruppenivå frå 
oktober 2019 til og med oktober 2023

31

Grafen viser utvikling i samla 
sjukefråvær, (eigenmeldt og 
sjukemeldt), for følgjande 
yrkesgrupper:

• Administrasjon/ledelse

• Diagnostisk personell

• Drifts/teknisk personell

• Ambulansepersonell

• Forskning 0,00
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Følsomhet GUL

Brutto månadsverk for Helse Bergen og Helse Stavanger hittil per 
oktober for åra 2019 – 2023

32

Hittil per oktober 2023, samanlikna med same periode 2019:
Helse Bergen     11 773 fleire brutto månadsverk, tilsvarande ein auke på 11,7 %
Helse Stavanger  6 712 fleire brutto månadsverk, tilsvarande ein auke på   9,6 %



Følsomhet GUL

Brutto månadsverk for Helse Førde og Helse Fonna hittil per 
oktober for åra 2019 – 2023

33

Hittil per oktober 2023, samanlikna med same periode 2019:
Helse Førde  2 464 fleire brutto månadsverk, tilsvarande ein auke på 6,9 %
Helse Fonna 3 226 fleire brutto månadsverk, tilsvarande ein auke på 8,9 %



Følsomhet GUL

Netto månadsverk for Helse Bergen og Helse Stavanger hittil per oktober 
for åra 2019 – 2023
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Følsomhet GUL

Netto månadsverk for Helse Førde og Helse Fonna hittil per oktober 
for åra 2019 – 2023
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Følsomhet GUL

Tal medarbeidarar for Helse Bergen og Helse Stavanger hittil per oktober 
for åra 2019 – 2023



Følsomhet GUL

Tal medarbeidarar for Helse Førde og Helse Fonna hittil per oktober for åra 
2019 – 2023



Følsomhet GUL

Gjennomsnittleg utvikling brutto månadsverk innleigde per oktober 2023 for åra 
2019-2023

innleie
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Alle møter – planlegging 
gjennomføring av aktivitet
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Digitale tenester
Digitale konsultasjonar, a-synkrone tenester Oppdatert: 13.11.2023
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Prosentdel telefon- og video konsultasjonar
Oppdatert: 13.11.2023



• 

Det er framleis for kort planleggingshorisont, som gjer det vanskeleg å tildele time med fastsett dato og tid. Det blir mykje bruk av 
tentativ månad, som er krevjande for både fagmiljøa og pasientane. For å få til god planlegging føreset det at ein har tatt i bruk 
avanser oppgåveplanlegging og arbeidsprosessane for tildeling av time til pasientane. Dette påverkar og ventetid. Mange pasientar 
ber om endring av time som ein konsekvens av dette.
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Nye tilvisingar (vel planlagt)
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Nye tilvisingar (Fristbrot ventetid og vurderingstid – data til og med 12.11.2023)

Alle fagområder

BUP

Somatikk

PHV
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Fristbrot – behandla og ventande

48
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• 
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Økonomi
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Resultat per oktober

Faktisk Budsjett Budsjett avvik Faktisk Budsjett Budsjett avvik

Helse Stavanger 15 090 11 667 3 423 8 816 116 667 -107 850

Helse Fonna -16 365 0 -16 365 -145 209 0 -145 209

Helse Bergen -9 671 0 -9 671 -236 345 0 -236 345

Helse Førde -5 752 1 667 -7 419 -15 684 16 667 -32 351

Sjukehusapoteka Vest HF -5 327 456 -5 783 -12 403 8 439 -20 842

Helse Vest IKT AS -6 128 -3 627 -2 501 447 15 851 -15 404

Helse Vest Morselskap 55 076 33 310 21 766 574 510 355 333 219 177

Til saman 26 922 43 472 -16 549 174 132 512 956 -338 824
Alle tal i heile tusen

Oktober Hittil i år
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Prognose

Prognose Budsjett Budsjett avvik

Helse Stavanger 50 000 140 000 -90 000

Helse Fonna -150 000 0 -150 000 

Helse Bergen -200 000 0 -200 000 

Helse Førde -30 000 20 000 -50 000 

Sjukehusapoteka VEST -15 000 9 000 -24 000 

Helse Vest IKT -10 000 1 000 -11 000 

Helse Vest Morselskap 655 000 350 000 305 000

Til saman 300 000 520 000 -220 000 

2023
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Investeringar 2023 per helseføretak

Investeringar 2023

Helseføretak
Regnskap per 

oktober 2023

Resten

 av året

Estimat 

2023

Budsjett 

2023

Helse Stavanger HF 1 971 243 1 196 356 3 167 599 3 167 599

Helse Fonna HF 191 842 113 773 305 615 305 615

Helse Bergen HF 1 286 123 359 015 1 644 899 1 525 670

Helse Førde HF 502 816 118 384 621 200 621 200

Sjukehusapoteka Vest AS 21 797 9 514 31 161 28 200

Helse Vest IKT AS 439 900 158 375 598 275 598 275

Sum 4 413 721 1 955 417 6 368 749 6 246 559
Alle tall i heile tusen

Helse Bergen har eit estimat på investeringar for 2023 som er om lag 173 mill. kroner over budsjett for 2023. Årsaka er forskyving i tid mellom budsjettår og ikkje ei auke i totalkostnad for prosjekta.
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Investeringar store byggeprosjekt

Investeringar 2023

Store byggeprosjekter i føretaksgruppa 
Regnskap per 

oktober 2023

Resten

 av året

Estimat 

2023

Budsjett 

2023

Helse Stavanger- Nye SUS 1 854 203 980 227 2 834 430 2 834 430

Helse Fonna - Haugesund2020 146 414 104 201 250 615 250 615

Helse Bergen - Glasblokkene II 393 343 130 657 524 000 508 000

Helse Bergen - Protonsenter 253 241 56 759 310 000 286 000

Helse Førde- Nye Førde Sjukehus 455 268 139 532 594 800 594 800

Sum 3 102 469 1 411 376 4 513 845 4 473 845

_l
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Likviditetsutvikling
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